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V rámci projektu sa zorganizovali dve exkurzie zainteresovaných strán s cieľom predstaviť
príklady dobrej praxe a zabezpečiť stretnutie s potenciálnymi zamestnávateľmi v regióne. Dňa 2.
júna 2022 sa v Trnave uskutočnila prvá exkurzia zainteresovaných strán IFIT 4.0 za účasti
školiteľov, študentov, profesijných organizácií a ďalších zainteresovaných strán (spolu 18 osôb).
Cieľom podujatia bolo predstaviť osvedčené postupy a stretnúť sa s potenciálnymi
zamestnávateľmi z regiónu. Počas cesty účastníci navštívili závod spoločnosti Boge Elastmetall
Slovakia a Súkromnú strednú odbornú školu DSA v Trnave. Boge Elastmetall je popredným
výrobcom plastových komponentov pre automobilový priemysel v trnavskom regióne. Počas
exkurzie boli predstavené vysoko automatizované výrobné procesy, použitá automatizačná
technológia a ich školiace stredisko.

Druhá cesta zainteresovaných strán sa uskutočnila 7. októbra 2022, tentoraz v Rakúsku.
Slovenskí učitelia, študenti a zástupcovia profesijných združení (spolu 22 osôb) navštívili
elektráreň Freudenau pri Viedni a následne HTL Mödling. Počas prehliadky elektrárne
Freudenau mali účastníci možnosť nahliadnuť do zákulisia výroby elektrickej energie počas
zaujímavej 90-minútovej ukážky. História vodnej energie a elektrárne bola prezentovaná v
informačnom centre s vlastným kinom, rôznymi exponátmi a veľkým modelom elektrárne.
Exkurzie boli zamerané na témy, ako je vplyv štvrtej priemyselnej revolúcie na Slovensku a v
Rakúsku a jej dopady na priemysel a regionálny trh práce, ako aj na nadchádzajúce výzvy pre
odborné školstvo a vzdelávací systém.
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STAKEHOLDER-EXKURZIE



P R A K T I C K Ú  V Ý U K Y
T R N A V A

S cieľom zlepšiť technické vybavenie SSOŠ DSA
Trnava a SOŠ Senec a zvýšiť kvalitu ich
vyučovacieho obsahu a jeho zvýšenú orientáciu
na potreby Priemyslu 4.0 bolo v rámci projektu
zakúpených niekoľko technických zariadení na
vybudovanie simulovanej automatizovanej
výrobnej linky a vybudovaná stavba
(Tréningové centrum pre robotiku, CNC
technológie a logistiku ) k SSOŠ DSA Trnava. Po
dokončení sa v tejto novej hale konali pilotné
školenia.
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K N O W L E D G E  H U B

Znalostné centrum IFIT je teraz dostupné aj
prostredníctvom webovej stránky projektu
(www.ifitproject.eu). Knowledge Hub je
platformou na výmenu poznatkov a
zároveň odborným diskusným fórom, kde
môžu používatelia diskutovať o aktuálnych
témach z oblasti Priemyslu 4.0. Znalostné
centrum sa využíva na realizáciu
udržateľných vzdelávacích opatrení a jeho
cieľom je prepojiť vzdelávacie inštitúcie,
podnikateľské združenia, MSP, organizácie
na rozvoj podnikania a ďalších
relevantných partnerov, ako aj odborníkov
a sociálnych partnerov a uľahčiť spoločnú
prácu na nedostatočných zručnostiach a
profiloch zručností. 

Ponuka a obsah znalostného centra sú bezplatne k
dispozícii v nemeckom a slovenskom jazyku pre
všetky zainteresované spoločnosti a zamestnávateľov
v regióne (a mimo neho). Príprava na procesy
Priemyslu 4.0, rozvoj potrebných kompetencií a
vytváranie podnikateľských a vzdelávacích
partnerstiev so zamestnávateľmi v regióne významne
prispievajú k dosiahnutiu cieľov projektu. Každý
projektový partner prispel do platformy vlastným
know-how, zručnosťami a kontaktmi a zapojili sa aj
príslušní odborníci. Všetci členovia platformy
Knowledge Hub majú prístup k učebným plánom a
výsledkom pilotných školení na podporu vzdelávania v
oblasti Priemysel 4.0. O témach Priemysel 4.0 sa
diskutuje aj na fórach platformy. Aby sa zabezpečila
medzinárodná diskusia, platforma zobrazuje
príspevky na fóre aj v angličtine, nemčine alebo
slovenčine.
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https://ifit-knowledgehub.eu/


V 2 KRAJINÁCH

Uskutočnili sa s použitím spoločne
vypracovaných učebných osnov,
učebných plánov a metód v 4
partnerských vzdelávacích inštitúciách. 

Pilotné školenia, ktoré sa začali v marci 2022,
pokračovali aj na jeseň tohto roka. 

Na školeniach sa zúčastnili študenti a
sprevádzajúci učitelia zo všetkých
partnerských vzdelávacích organizácií.
Moderné digitálne nástroje získané počas
realizácie projektu pomohli študentom
osvojiť si najnovšie metódy a techniky a tiež
ich prakticky vyskúšať.

PILOTNÝ VÝCVIK

V 4 ŠKOLÁCH
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Záverečná konferencia 13.12.2022 bola posledným verejným podujatím projektu a konala sa
v priestoroch projektového partnera HTL Mödling. Na podujatí boli cieľovej skupine a rôznym
zainteresovaným stranám predstavené výsledky projektu, diskutovalo sa o tematických
východiskách a prezentovali sa dosiahnuté ciele projektu. Okrem toho sa uskutočnila
panelová diskusia o budúcnosti sveta práce, technologických zmenách a ich vplyve na
odborné vzdelávanie a prípravu.
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